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Az.: 50 Rotenburg (Wümme), 19.06.2014 
 

B e s c h l u s s v o r l a g e  N r . :  0 5 8 2 / 2 0 1 1 - 2 0 1 6  
 
 

Gremien Datum TOP beschlossen Bemerkungen 

Wirtschaftsförderungs- und Frem-
denverkehrsausschuss 

30.06.2014    

Verwaltungsausschuss 23.07.2014    

Rat 29.07.2014    

 
 
Mitgliedschaft der Stadt Rotenburg (Wümme) im Verein "Überbetrieblicher Verbund im 
Landkreis Rotenburg (Wümme) e. V." 
 
Beschlussvorschlag:  
 
Der Rat beschließt dem Verein „Überbetrieblicher Verbund im Landkreis Rotenburg (Wümme) 
e.V. zum 1. August 2014 beizutreten 
 
 
 
Begründung: 
 Im Januar 2013 nahm die Koordinierungsstelle Frauen & Wirtschaft im Landkreis Rotenburg 
(Wümme) mit Sitz in Bremervörde ihre Arbeit auf. Das Hauptanliegen der Koordinierungsstelle 
ist es, Frauen jeden Alters und jeder Nationalität, insbesondere Berufsrückkehrende sowie Be-
schäftigte in der Elternzeit, bei ihrer beruflichen Entwicklung und beim Wiedereinstieg in den 
Arbeitsmarkt zu unterstützen. Dieses geschieht in Zusammenarbeit mit Unternehmen, Akteuren 
des Arbeitsmarktes, Kommunen und Verbänden im Landkreis Rotenburg (Wümme). 
 
Ergänzend zur Koordinierungsstelle wurde am 24.04.2014 der Verein „Überbetrieblicher Ver-
bund im Landkreis Rotenburg (Wümme) e.V. gegründet. Zweck des Vereins ist es, den Unter-
nehmen im Landkreis die Möglichkeit zu bieten, einen regelmäßigen Erfahrungsaustausch zum 
Thema Personalpolitik der Zukunft durchzuführen, der den Standortfaktor der Unternehmen 
verbessern soll. Themen der Zukunft im Zusammenhang mit dem demografischen Wandel und 
der daraus abzuleitenden Personalpolitik sollen bearbeitet werden. Den Mitgliedern soll die 
Möglichkeit gegeben werden, für ihre Unternehmen praktische Ansätze für die Umsetzung von 
Maßnahmen, die zu einem familienfreundlichen Unternehmen führen können, zu erarbeiten. 
 
Mitglied im Verein können private und öffentliche Arbeitgeber und deren Verbände sowie natür-
liche und juristische Personen des privaten oder öffentlichen Rechts werden. Der jährliche Mit-
gliedsbeitrag richtet sich nach der Mitarbeiterzahl des Unternehmens und wird für die Stadt Ro-
tenburg (Wümme) 150,00 € betragen. 
Weitere Informationen zum Verein werden von einer Mitarbeiterin der Koordinierungsstelle ge-
geben. 
Damit liegen mehrfache Gründe für eine Mitgliedschaft der Stadt Rotenburg (Wümme) in dem 
Verein „Überbetrieblicher Verbund im Landkreis Rotenburg (Wümme) e.V.“ vor. 
 
 
Detlef Eichinger 
Anlage: Satzung 
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