Stellenplan
Teil A: Beamtinnen und Beamte

13200 Stadt Rotenburg (Wimme)

Datum: 01.01.2018

Lfd.Nr. Laufbahngruppen und Bes.-Gruppe | Zahl der Stellenim Zahl der Stellenim Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Amtsbezei chnungen Haushaltgahr 2018 insgesamt davon am 30.6.2017
insgesamt tatsichlich besetzt nicht
mit mit besetzt
Beamtinnen/| Arbeitnehmerinnen/
Beamten Arbeitnehmer
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Verwaltung
Beamte auf Zeit
1 Bilrgermeister/in B4 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
2 Erster Stadtrat/Erste Stadtrétin B2 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
Summe Beamte auf Zeit 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00
hoherer Dienst
3 Stadtoberbaurat Al4 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00
4 Dozent/in A 13 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
Summe hoherer Dienst 2,00 2,00 1,00 0,00 1,00
gehobener Dienst
5 Stédtischer Rat/Stadtische Rétin A 13 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00
6 Stadtoberamtsrat/in A 13 2,00 3,00 2,00 0,00 0,00
7 Stadtamtsrat/in A 12 3,00 3,00 2,50 0,00 0,50 Wiederbesetzung im Umfang von 0,5 vorbehaltlich
VA Beschluss ab 01.05.16 Freistellung gem.
Personal vertretungsgesetz
8 Stadtamtmann/ -frau All 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
9 Stadtoberinspektor/in A 10 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00
Summe gehobener Dienst 9,00 9,00 8,50 0,00 0,50
mittlerer Dienst
| 10 | Stadthauptsekretar/-in [A 06 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 k.w./Versorgungsfall |
Summe mittlerer Dienst 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00
| Summe Verwaltung 14,00 14,00 11,50 0,00 2,50 |
Summe 14,00 14,00 11,50 0,00 2,50




